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O rr'rr- ił 0 r- h 1rń\ Oświadczenie o stanie kontroli zarządczei
w Pedagogibzna Biblioteka Wojewódzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

(nazwa jednostki)

Zarok2013
(rok, za który składane jest oświadczenie)

CzęśćI

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie fuŃcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarządazą) tj działń podejmowanych dla zapewnienia realizacji celów i zadań
w sposób zgodny z prawem. efektywny, oszczędny i terminowy, a w szQzególności dla
zapewnienia:

- zgodnoŚci dztałalności zprzepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi,
- skuteczności i efektywności działania,
- wiarygodności sprawozdań,
- ochrony zasobów,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postępowania,
- efektywności i skuteczności przepływu informacji,
- zarządzanla ryzykiem,

oświadczam, że w kierowanej przeze mnie j ednostce

Pedagogicznej Bibliotece Wojewódzkiej im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy
(nazw a woj ewó dzki ej s amorządo wej j edno stki or gantzacy jnej)

A)1
w wystarczającym stopniu funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarządcza.

B)2
w ograniczonlłn stopniu funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektylvna kontrola
zarządcza,

Zasttzeżenla dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej wraz z planowanymt dziŃ,antami,
które zostaną podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontrolt zarządczej, zostały opisane w
części II oświadczenia.

1 Pkt A wypełnia się w przypadku, gdy kontrola zarządcza w wystarczającym stopniu zapewniła łacznie
wszvstkie następuiace elementy: zgodność działalności z przepisami prawa oraz procedurami
wewnętrznymi, skuteczność i efektywność działania, wiarygodność sprawozdań, ochronę zasobów,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postępowania, efektywność i skutecznośc przepływu
informacji oraz zarządzanie ryzykiem.

2 Pkt B wypełnia się w przypadku, gdy kontrola zarządcza nie zapewniła w wystarczającvm stopniu
iedneqo lub więcei z wvmienionvch elementów: zgodności działalności z przepisami prawa oraz
procedurami wewnętrznymi, skuteczności i efektywności działania, wiarygodności sprawozdań, ochrony
zasobów, przestrzegania i promowania zasad etycznego postępowania, efektywności i skuteczności
przepływu i nform acj i lub zarządzan ia ryzyki em,



C

C)3
nie funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektyvna kontrola zarządcza.

Zastrzeżenta dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej wraz z planowan5łrn i działaniami,
które zostaną podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczej, zostaŁy opisane w
części II oświadczenia.

A

Uzasadnienie do przedstawionego Oświadczenia.

Niniejsze oświadczenie opiera się na mojej ocenie i
sp or ządzani a ni ni ej sz e go o świ adc zenia p o cho dzący ch z :

x monitoringlrealizacji celów t zadń,
X samooceny kontroli zarządczĄ przeprowa dzonej

zar ządczej dla sektora fi nansów publicznychS ),

X procesu zarządzania ryzykiem,
audytu wewnętrznego,

x kontroli wewnętrznych,
x kontroli zewnętrznych,

innych żr ó dęł informacj i :

Jednocześnie oświadczam, że nie są mi znane inne fakty lub okoliczności, które mogłyby
wpłynąó na treść niniejszego oświadczenia.
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(miejscowość, data) (podpis kierownika j edno stki)

Część II

1. Zastrzężęnta dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej w roku zaktóry składane
oświadczenie.

3 Pkt C wypełnia się w przypadku, gdy kontrola zarządcza nie zapewniła w wvstarczaiacvm stopniu
żadneqo z wvmienionvch elementów: zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami
wewnętrznymi, skuteczności i efektywności działania, wiarygodności sprawozdań, ochrony zasobów,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postępowania, efektywności i skuteczności przepływu
i nform acj i oraz zarządzania ryzykiem.

informacjach dostępnych w czasie

z uw zględnieniem standardów kontroli
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Należy opisaĆ przyczyny złożenią zastrzezeń w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np.
istotnq słąboŚĆ kontroli zarzqdczej, istotnq nieprawidłowość w funkcjonowaniu jednostki, istotny
cel lub zadanie, które nie zostały zrealizowane, nieadeh,uatne mechanizmy kontroli,
niewystarczajqcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jeżeli to możliwe, elementu,
którego zastrzeżenia dotyczq. Jeśli to mozliwe proszę więc o wskazanie zastrzezeń w połqczeniu
z realizacjq celów kontroli zarzqdczej to znączy proszę dokonąć systematyki zastrzeżeń
w kontel<scie zagrozeń dla: zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurąmi
wewnętrznymi, skutecznoŚci i efektywności działania, wialygodności sprawozdąń, ochrony
zasobów, przestrzegania i promowania zasąd eQcznego postępowania, efektywności
i skuteczności przepływu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane działanla, które zostaną podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarządczej.

,i" r, Należy opisać kluczowe działania, które zostanq podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzqdczej w odrtiesieniu do złozonycłt zastrzeżeń, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

3. Działanta, które zostały podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczĄ
w roku zaktory składane jest oświadczenie.

Należy opisać najistotniejsze działanią, jakie zostały juz podjęte w roku, którego doĘczy niniejsze
oświadczenie w odniesieniu do planowanych działań wskazanych w pkt 2 Części II niniejszego
oświadczenie.


