STATUT
PEDAGOGICZNEJ BIBLIOTEKI WOJEWODZKIEJ
IMIENIA MARIANA REJEWSKIEGO
W BYDGOSZCZY

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Petna nazwa 1 adres biblioteki brzmi:

Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka imienia Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

ul. M. Sktodowskiej - Curie 4.

2. W przypadku biblioteki filialnej nazwa zawiera okreslenie Biblioteki, ktorej filia jest
podporzadkowana, np. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka imienia Mariana Rejewskiego
w Bydgoszczy Filiaw..........

3. Bibliotece nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek Rady Pedagogiczne;.
4. Nazwa jest uzywana przez biblioteke i filie w pelnym brzmieniu. Na piecz¢ciach moze
by¢ uzywany skrot nazwy.

§2

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka imienia Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy jest
publiczng biblioteka pedagogiczna, obejmujaca swoja dziatalnoscig obszar wojewddztwa i
dzialajaca na podstawie:

1)  Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z
pozniejszymi zmianami) zwana dalej ustawa,

2)  Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 kwietnia 2003 r. w
sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. Nr 89,
poz. 824),

3)  Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Tekst jednolity: Dz. U. z 1997 r.
Nr 56, poz. 357 z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136
1 Nr 19, poz. 239 z pdzniejszymi zmianami).

§3

Organem prowadzacym jest Samorzagd Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu,
ktéry zapewnia Bibliotece utrzymanie oraz kadrowe 1 organizacyjne warunki do petnej
realizacji planow. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko — Pomorski
Kurator O$wiaty w Bydgoszczy.

§4

1. Celem Biblioteki jest:

1) rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych nauczycieli, innych pracownikoéw
pedagogicznych oraz osob zainteresowanych zbiorami placowki,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjno — bibliograficznej o zbiorach i sposobach ich



wykorzystania dla nauczycieli, studentéw i uczniow,

3)  wspdlpraca z placowkami oswiatowo — pedagogicznymi w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli ze szkotami wyzszymi, zaktadami ksztalcenia nauczycieli i
placowkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi bibliotekami.

2. Do zadan Biblioteki naleza:

1)  gromadzenie, opracowywanie, ochrona, przechowywanie i udost¢pnianie
uzytkownikom materiatow bibliotecznych, w tym dokumentéw pismienniczych, zapisow
obrazu i1 dzwicku oraz zbiorow multimedialnych,

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i bibliograficznej,

3) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej; prowadzenie lekcji
bibliotecznych,

4)  wspieranie dziatalno$ci bibliotek szkolnych, w szczegdlno$ci w zakresie organizacji
zarzadzania biblioteka,

5)  wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wewnatrzszkolnego
doskonalenia.

3.  Biblioteka ponadto moze:

1)  organizowa¢ doskonalenie zawodowe pracownikéw bibliotek pedagogicznych i
bibliotek szkolnych,

2)  organizowac i prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjng i kulturalng, w szczegdlno$ci otwarte
zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne 1 spotkania autorskie,

3)  wspotpracowac ze szkotami wyzszymi, zaktadami ksztalcenia nauczycieli i
placéwkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi bibliotekami w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

Rozdzial 11
Organy Biblioteki

§5
Organami Biblioteki s3:
1)  Dyrektor Biblioteki,
2) Rada Pedagogiczna.

§6

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Biblioteki 1 jej filii 1 jest za nig odpowiedzialny,
a w szczegolnosci:

1)  kieruje dziatalno$cig biblioteki i reprezentuje ja na zewnatrz,

2)  sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4)  dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym biblioteki i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze

organizowa¢ administracyjng, finansowg i1 gospodarcza obstuge biblioteki,

5)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

2.  Dyrektor biblioteki jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w bibliotece
nauczycieli-bibliotekarzy i pracownikoéw nie bedacych bibliotekarzami. Dyrektor w



szczegolnosci decyduje

w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli-bibliotekarzy oraz innych pracownikéw biblioteki,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom-
bibliotekarzom

i innym pracownikom biblioteki,

3)  wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli- bibliotekarzy

1 pozostatych pracownikow biblioteki.

§6a

W bibliotece moze by¢ utworzone, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko wicedyrektora

§7

1. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni Biblioteki.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planow pracy biblioteki,

2)  podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
bibliotece,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli- w bibliotece.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)  organizacj¢ pracy biblioteki,

2)  projekt planu finansowego biblioteki,

3)  wnioski dyrektora o0 przyznanie nauczycielom-bibliotekarzom odznaczen, nardd i
innych.

4.  Dyrektor biblioteki wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 2,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy bibliotek¢ lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym biblioteke uchyla
uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji dyrektora oraz do dyrektora o odwotanie nauczyciela-bibliotekarza z funkcji
kierowniczej

w bibliotece.

6. W przypadku okres§lonym w ust. 5, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku rad¢ pedagogiczna

w ciaggu 14 dni od otrzymania wniosku.

7.  Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu biblioteki albo jego zmian i
przedstawia do uchwalenia radzie pedagogicznej i go uchwala.

8.  Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sga zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.



9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania rady sa
protokotowane.

§8

1. Spory miedzy organami Biblioteki sg rozstrzygane na gruncie obowigzujacego prawa

z zastosowaniem metod i form negocjacyjnych.

2.  Strony daza do rozwigzywania sporow wewnatrz Biblioteki.

3. W przypadku braku rozstrzygniecia sporu kompetencyjnego strony tj. organy biblioteki
moga wystapic o jego rozstrzygnigcie do kuratora oswiaty lub do organu prowadzacego.

Rozdzial 111
Organizacja Biblioteki

§9

1. Szczego6lowa organizacj¢ dziatania Biblioteki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Biblioteki, opracowany przez Dyrektora Biblioteki, z uwzglgdnieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Biblioteki — do dnia 30 kwietnia danego roku.

Arkusz organizacji Biblioteki zatwierdza organ prowadzacy Bibliotek¢ do dnia 31 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji Biblioteki zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
Biblioteki, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz og6lnag liczbe
godzin pracy Biblioteki finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§10
W sktad Biblioteki wchodza nastepujace Wydziaty:
1) Gromadzenie zbioréw,
2) Opracowanie zbioréw i katalogdw,
3) Wypozyczalni,
4) Czytelni,
5) Informacyjno — Bibliograficzny oraz Internetowe Centrum Informacji
Multimedialnej,
6) Zbiorow Audiowizualnych,
7) Muzeum O$wiaty,
8) Administracyjno — gospodarczy.

§11

W sktad Biblioteki wchodza nastgpujace filie w miastach:

1) Inowroctaw,

2) Koronowo,

3) Mogilno,

4) Nakto,

5) Sepolno Krajenskie,
6) Szubin,

7) Swiecie,

8) Tuchola,



9) Znin

Biblioteka i jej filie tworza integralng catos¢ i sg objete jej budzetem.
Filie Biblioteki tworzy, przeksztatca i likwiduje organ prowadzacy na wniosek Dyrektora.

§12

W Bibliotece funkcjonuja: Internetowe Centra Informacji Multimedialnej, ktorych celem
jest:
1)  podnoszenie jakosSci i dostgpnos$ci ksztalcenia poprzez promocj¢ wykorzystania
nowoczesnych technologii w o$wiacie (zgodnie z celami wytyczonymi dla priorytetu 2 SPO
RZL),
2)  ulatwianie indywidualnego zdobywania i przetwarzania informacji dostgpnej poprzez
sie¢ Internet oraz informacji multimedialnej przez ucznidéw i nauczycieli,
3)  zwigkszenie potencjatu edukacyjnego bibliotek,
4)  wspieranie procesu ustawicznego ksztalcenia si¢ i samoksztatcenia uczniéw, studentow,
nauczycieli, a takze spotecznos$ci lokalnej,
5)  wspieranie realizacji zadan szkoty zapisanych w podstawie programowe;j,
6) wyrownywanie szans edukacyjnych mtodziezy niezaleznie od miejsca zamieszkania i
statusu majatkowego,
7)  wspieranie integracji mtodziezy w aspekcie réznic kulturowych, sprawnosci fizycznej i
intelektualnej,
8)  umozliwienie uczniom, nauczycielom i srodowisku lokalnemu dostepu do Internetu
poza systemem lekcyjnym,
9)  stworzenie szans na promocje biblioteki pedagogicznej w srodowisku lokalnym,
10) powszechne udostepnienie mozliwos$ci przeszukiwania ksiggozbiorow bibliotek
pedagogicznych dla potrzeb czytelnikow, w tym poprzez sie¢ Internet.

§13

Kazdym wydziatem i kazdg filig kieruje kierownik powotany przez Dyrektora Biblioteki w
trybie okreslonym w ustawie. Kierownicy stanowig zesp6t doradczy Dyrektora Biblioteki.

§14

Biblioteki dziatajg w ciggu catego roku jako placowki, w ktorych nie sg przewidziane ferie
szkolne.

§15

Biblioteka udostg¢pnia zbiory od wtorku do soboty w cyklu zmianowym w godzinach od
9.00 do 19.00, w soboty od 9.00 do 15.00. Poniedziatki sg dniem narad i prac wewngtrznych.
W filiach godziny otwarcia reguluje si¢ indywidualnie w zalezno$ci od potrzeb §rodowiska.
Muzeum udostepnia zbiory w dniach i godzinach pracy szkot i innych placowek
oswiatowych.

§16
W warunkach okreslonych regulaminem Biblioteki, zbiory biblioteczne sg powszechnie

dostepne dla czytelnikow, z pierwszenstwem dla 0s6b prowadzacych dzialalnos¢
pedagogiczng i 0s6b przygotowujacych si¢ do zawodu nauczycielskiego. Muzeum udostepnia



zbiory dodatkowo dzieciom i mtodziezy w ramach procesu dydaktyczno — wychowawczego
prowadzonego przez placowki o§wiatowo — wychowawcze i zainteresowane grupy spoteczne.

Rozdzial IV
Pracownicy Biblioteki

§17
W Bibliotece zatrudnia sig¢:
1) nauczycieli — bibliotekarzy,
2) pracownikow administracji i obshugi,
3) innych specjalistow.
§18

Zasady zatrudniania nauczycieli — bibliotekarzy i innych pracownikow, o ktorych mowa w
§ 17 okreslaja odrebne przepisy.

§19

Zadania pracownikow Biblioteki.

1. Kierownikéw Wydziatow i Filii:

1)  kierowanie dziatalno$cig Wydziatu lub Filii,

2)  planowanie i organizacja pracy,

3)  kontrola i nadzor nad pracownikami Wydziatu i Filii,
4)  wspolpraca z innymi Wydziatami i Filiami.

2. Do zakresu zadan nauczycieli-bibliotekarzy nalezy:

1)  gromadzenie i uzupetnianie zbioréw, zgodnie z ustalonymi zasadami, profilem
ksiggozbioru 1 przyjetym kierunkiem gromadzenia,

2)  ewidencja zbiorow, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawnymi,

3) formalne i rzeczowe opracowanie zbiorow, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
normami bibliotecznymi i bibliograficznymi,

4)  tworzenie komputerowych baz danych,

5) prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego zbioréw,

6) prowadzenie miedzybibliotecznej wymiany dubletow i drukow zbednych,

7)  przechowywanie i zabezpieczanie przed zniszczeniem zbiorow bibliotecznych,

8)  udostgpnianie zbioré6w bibliotecznych na miejscu i poza biblioteke, zgodnie z
obowigzujacym regulaminem biblioteki,

9) prowadzenie ewidencji udostepnionych zbiorow,

10) prowadzenie kartotek zagadnieniowych z pedagogiki i dziedzin pokrewnych oraz
metodyk nauczania,

11) udzielanie czytelnikom informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych,
12) dziatalno$¢ promocyjna biblioteki,

13) udzielenie pomocy metodycznej nauczycielom bibliotekarzom z bibliotek szkolnych,
14) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi, z zaktadami ksztatcenia i doskonalenia
nauczycieli oraz innymi bibliotekami w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli i



bibliotekarzy,
15) wykonywanie innych prac, zgodnych z indywidualnym przydziatem czynnoSci.

3. Glowna Ksiggowa:

1) kierowanie rachunkowo$cig Biblioteki,

2) wykonywanie kontroli wewnetrznych,

3) opracowywanie planow budzetowych i ich realizacja.
4. Kierownik administracyjno — gospodarczy:

1) prowadzenie spraw kadrowych,

2) prowadzenie kasy,

3) organizacja gospodarcza Biblioteki,

4) planowanie i dokonywanie zakupow gospodarczych.

5. Pracownicy administracji:
1)  prowadzenie spraw kancelaryjnych,
2)  maszynopisanie i powielanie.

6. Pracownicy obshugi:

1)  magazynierzy: dostarczanie z magazynow ksigzek i czasopism zamowionych przez
czytelnikéw, wlaczanie do ksiegozbioru pozycji zwroconych oraz nowych, dbatos¢ o tad,
czysto$¢ 1 bezpieczenstwo zbiorow,

2)  wozni: obstluga szatni oraz utrzymanie bezpieczenstwa i porzadku wokot budynku,
3)  sprzataczki: dbatos$¢ o czystosé i porzadek wewnatrz budynku,

4)  konserwator: wykonywanie biezacych napraw,

5)  stroze: ochrona mienia Biblioteki w okreslonym czasie.

§ 20

Biblioteka moze organizowac praktyki zawodowe dla studentéw przygotowujacych si¢ do
zawodu nauczyciela — bibliotekarza na podstawie pisemnego porozumienia Dyrektora
Biblioteki zawartego ze szkota wyzsza lub zakladem ksztalcenia nauczycieli.

Rozdzial V
Zbiory Biblioteki

§21

Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma, inne druki oraz zapisy obrazu i dzwieku pod
katem potrzeb doksztatcajacych i doskonalgcych si¢ nauczycieli, obejmujacych w
szczegolnosci:

1) literature z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych, w jezyku polskim i w jezykach
obcych,
2)  publikacje naukowe i popularnonaukowe z réznych dziedzin wiedzy objetych



ramowymi planami nauczania,

3) literaturg pickng i dzieta klasyki Swiatowej oraz ksigzki z zestawu lektur dla ucznia,
4)  pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,

5)  programy nauczania i podreczniki szkolne,

6) materiaty dotyczace problematyki oswiatowej regionu.

Rozdzial VI
Forma gospodarki finansowej

§22
Dziatalno$¢ finansowa Biblioteki okreslaja oddzielne przepisy.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§23

Zmiany w Statucie Biblioteki wprowadza Rada Pedagogiczna zgodnie z Regulaminem, na
zasadach okreslonych dla jego nadania.
Statut Biblioteki zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 25 lutego
2013r.



